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Este manual ha sido elaborado en el marco del proyecto “YURI – Intercultural urban-
rural dialogues for collective entrepreneurship” (Proyecto nº 2021-1-ES02-KA220-

YOU-000029041). Esta publicación refleja únicamente las opiniones de los autores, 
y la Comisión no se hace responsable del uso que pueda hacerse de la información 

que contiene.

Socios del proyecto YURI

La Xixa (España): www.laxixa.org
CEPAIM (España): www.cepaim.org

CESIE (Italia): www.cesie.org
Élan Interculturel (Francia): www.elaninterculturel.com

KMOP Policy Center (Bélgica): www.policy-center.kmop.org
Xwhy / Agencia de Cooperación (Lituania): www.xwhy.lt

Juventud para Intercambio y Comprensión Chipre (Chipre):www.yeucyprus.org

Esta publicación está bajo licencia Creative Commons.
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1.1 EL PROYECTO YURI

El proyecto “YURI – Intercultural urban-rural 
dialogues for collective entrepreneurship” es 

una alianza estratégica Erasmus+ de 18 meses 
de duración en el ámbito de la juventud en la que 
participan siete organizaciones de seis países: 
CEPAIM (España), CESIE (Italia), Élan Interculturel 
(Francia), KMOP Policy Center (Bélgica), La Xixa 
(España), Xwhy / Agency of Understanding 
(Lituania) y YEU Cyprus (Chipre).

YURI se creó para dar respuesta a un conjunto de necesidades detectadas por el 
consorcio durante los primeros meses de 2021. Según nuestras conclusiones, fruto de una 
investigación documental en cada contexto nacional y de 8 entrevistas con monitores 
juveniles (2 en Chipre, 1 en Francia, 1 en Italia, 2 en Lituania y 2 en España) y 16 entrevistas 
con jóvenes que viven en zonas rurales (9: 2 en Chipre, 2 en Francia,1 en Italia, 2 en Lituania 
y 2 en España) y urbanas (7: 2 en Francia, 1 en Italia, 2 en Lituania y 2 en España), en 
todos los países socios existe una cantidad significativa de ninis y un elevado desempleo 
juvenil, con tasas crecientes de ambos indicadores en las zonas rurales, agravadas por 
la escalada de la crisis climática y las consecuencias de la pandemia de la Covid-191. En 
este marco, parecía urgente promover formas innovadoras de emprendimiento social 
y colectivo con jóvenes, en particular entre quienes que se enfrentan a dificultades y/o 
tienen menos oportunidades, promover su implicación activa en la lucha contra el cambio 
climático desde una perspectiva intercultural, sistémica y de desarrollo de competencias, 
fomentando al mismo tiempo estrategias colectivas de autoempleo ecológico basadas 
en la colaboración urbano-rural. Sin embargo, los sistemas de creencias, la falta de apoyo 
político, los modos de vida y la falta de competencias obstaculizan la participación de la 
gente joven en prácticas profesionalmente prometedoras y socialmente necesarias, tanto 
en las zonas rurales como en las urbanas.

1 Eletti, D. et al. (2021). Yuri Intercultural Urban-Rural Youth Dialogues For Collective Entrepreneurship: Needs 
and analysis. Erasmus+ KA2. Cooperation Partnership in Youth 2021. 
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1.2 EL MÉTODO YURI

El método YURI reúne metodologías como el Teatro de los y las oprimidas, la Investigación 
acción participativa, el Trabajo de procesos y el estudio de casos en el ámbito del 
emprendimiento social, la acción colectiva y la acción por el clima. Se trata de métodos 
efectivos para el trabajo con jóvenes y muy útiles a la hora de fomentar el pensamiento 
crítico y de desarrollar nuevas competencias y habilidades socioemocionales.

TEATRO DE LOS Y LAS OPRIMIDAS
El Teatro de los y las oprimidas fue desarrollado en los años setenta por el dramaturgo 
brasileño Augusto Boal, ha sido una de las principales herramientas de comunicación 
participativa de los movimientos de educación popular en América Latina. El Teatro de los 

y las oprimidas es un teatro político, un ensayo colectivo para la emancipación. Basado 
en la epistemología de la Pedagogía de los y las oprimidas, el Teatro de los y las oprimidas 

utiliza juegos teatrales que ayudan a desmecanizar nuestras percepciones, haciéndonos 
conscientes de nuestros filtros culturales y sistemas de creencias al explicitar y colectivizar 
nuestros propios conflictos y experiencias. La colectivización de los problemas individuales 
y su posterior extrapolación a una historia de grupo nos permite buscar alternativas 
colectivas a situaciones que a menudo son difíciles de resolver desde una posición 
individual.

El Teatro foro es la principal herramienta utilizada dentro del Teatro de los y las oprimidas y 
se basa en escenificar y representar un conflicto invitando al público a “resolver” mediante 
la propuesta y la actuación de diferentes alternativas. El Teatro foro es una poderosa 
herramienta para ensayar situaciones y conflictos de la vida real. Nos ayuda a darles 
visibilidad, reconocerlos, discutirlos y confrontarlos. La estructura del Teatro foro se basa 
en la presentación de una obra corta, que se detiene en el momento de máximo conflicto. 
Es entonces cuando el animador (Curinga o Joker) detiene la obra e invita al público a 
unirse al debate y a subir al escenario para sustituir a los protagonistas con el fin de cambiar 
la situación. La situación se reinterpreta tantas veces como intervenciones del público se 
generen y cada propuesta alternativa se debate y analiza para determinar su viabilidad3.

INVESTIGACIÓN ACCIÓN PARTICIPATIVA
La Investigación acción participativa es un enfoque de la investigación que se ajusta a 
los principios de la educación popular de Paulo Freire. Freire creía que la educación debía 
ser un proceso de indagación crítica y diálogo y que debía implicar la participación activa 

3 Fernández-Aballí Altamirano, A. (2014). En busca de la horizontalidad: variables clave y convergencia 
metodológicas en el proyecto “Art D Kambi”. Una propuesta para la creación de proyectos de comunicación 
participativa glocal. IC. ×ŇǪŬǂǋĞη:ŬŇƌǋŮȍĺĞηŁŇηkƌşƕƺƊĞĺŬƖƌηǱη:ƕƊǓƌŬĺĞĺŬƖƌ, 11. E-ISSN: 2173-1071. pp.103-143. 
Recuperado de: ŧǋǋƷǂΊΘΘŬƷŇƌĞ̷̷ΒȍƂŇǂΒǫƕƺŁƷƺŇǂǂΒĺƕƊΘ̵̴̷̳Θ̴̵ΘşŇƺƌĞƌŁŇǺΙĞĹĞƂƂŬΙǂŇƂŇĺǋĞΒƷŁş

https://ipena44.files.wordpress.com/2014/12/fernandez_aballi_selecta.pdf
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de los alumnos en la construcción del conocimiento. Del mismo modo, la investigación-
acción participativa hace hincapié en la colaboración entre investigadores y miembros de 
la comunidad para abordar cuestiones de justicia social y promover el cambio social.

Según la Educación popular de Paulo Freire:
A. Todos los agentes son capaces de enseñar y aprender.
B. Todos los agentes poseen algún conocimiento.
C. Todos los agentes están sujetos y nunca se oponen al proceso.
D. Todos los agentes tienen el mismo derecho a hablar y ser escuchados.
E. Todos los agentes tienen el mismo derecho a proponer problemas, opciones, 

contenidos y soluciones.

La investigación acción participativa es un proceso que implica la indagación, la reflexión 
y la acción colectivas, y que da prioridad a los conocimientos y experiencias de los más 
afectados por el tema estudiado. A través de este proceso, los miembros de la comunidad 
se convierten en co-investigadores y agentes activos en la transformación de sus propias 
vidas.

La investigación acción participativa y la educación popular comparten un compromiso 
con la democratización del conocimiento y del poder. Ambos enfoques pretenden 
cuestionar las estructuras de poder existentes y empoderar a quienes han sido marginados 
históricamente. Al implicar a los miembros de la comunidad en todas las fases del proceso 
de investigación, desde la identificación del problema hasta la aplicación de la solución, 
la investigación acción participativa crea un espacio para la reflexión crítica y la acción 
colectiva. Esta colaboración puede conducir a resultados más significativos y sostenibles 
que los enfoques de investigación tradicionales, y puede ayudar a construir un sentido de 
propiedad y agencia de la comunidad sobre el proceso de investigación y sus resultados4.

TRABAJO DE PROCESOS
El Trabajo de Procesos o Psicología Orientada a Procesos proporciona un modelo que 
integra y utiliza aportaciones de diversas disciplinas para facilitar la transformación y el 
crecimiento tanto individual como colectivamente. Su metodología se aplica en diferentes 
ámbitos: desarrollo comunitario y organizacional, formación en diversidad y liderazgo, 
psicoterapia individual y familiar, consultoría relacional y facilitación de grupos.

El éƺĞĹĞżƕηŁŇηÔƺƕĺŇǂƕǂ se centra principalmente en desarrollar un estado de conciencia; 
es decir, ayudar a las personas y a los grupos a darse cuenta de cómo perciben y viven 
sus experiencias, aprender a cambiar su enfoque y descubrir información que no perciben 
o marginan y que limita su capacidad de respuesta. Gran parte de la información que 
necesitamos para transformarnos y crecer no la percibimos porque desafía nuestra 
conciencia ordinaria. Sin darnos cuenta, marginamos ciertos aspectos de nuestra experiencia 

4 Fernández-Aballí Altamirano, A. (2020). La importancia de Paulo Freire para la comunicación para el 
desarrollo y el cambio social. En: Servaes, J. (eds) Manual de comunicación para el desarrollo y el cambio 
social. Springer. https://doi.org/10.1007/978-981-15-2014-3_76
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cotidiana: emociones, deseos, sueños, intuiciones, fantasías, estados de ánimo, etc., porque 
entran en conflicto con nuestro sistema básico de creencias o con la cultura dominante a la 
que pertenecemos. Por lo tanto, no nos permitimos escuchar o hablar de experiencias que 
están fuera del alcance de nuestra conciencia ordinaria y ser capaces de percibir señales 
e información de una realidad no ordinaria. El Trabajo de Procesos nos enseña a conectar 
con nuestro yo más profundo y a aprender a fluir creativamente en medio de circunstancias 
extremas. Este método utiliza varias herramientas, como los foros abiertos, la facilitación 
de grupos y los Procesos Orientados a Foros5.

ESTUDIO DE CASOS
La metodología del estudio de casos es un enfoque de investigación muy utilizado en las 
ciencias sociales, la empresa y otros campos para investigar en profundidad un fenómeno 
concreto. A través del estudio de casos se analiza contextos, situaciones y organizaciones 
con el fin de comprender mejor un problema concreto o una pregunta de investigación, pero 
también para encontrar inspiración y soluciones en los casos que demuestran innovación, 
sostenibilidad y éxito.

El primer paso en la realización de un estudio de caso consiste en seleccionar uno o varios 
casos siguiendo con los criterios y objetivos de la investigación. Una vez seleccionado el 
caso, se recopilan datos mediante diversos métodos como la investigación documental, las 
observaciones y las entrevistas.

5 Trabajo de Procesos. (2022, 19 de septiembre). Trabajo de Procesos. ŧǋǋƷǂΊΘΘǫǫǫΒǋƺĞĹĞżƕŁŇƷƺƕĺŇǂƕǂΒƌŇǋΘŇǂΘ

https://www.trabajodeprocesos.net/es/
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1.3 EL MANUAL YURI

¿De qué se trata?
El Manual de emprendimiento verde y colectivo para la 
juventud rural-urbana pretende desde una perspectiva 
crítica, con un enfoque práctico, el cruce entre la acción por 
el clima, la economía social y la inclusión de la juventud desde 
una perspectiva holística, sistémica, capacitadora y proactiva.

Incluye, los resultados de la investigación documental, del 
estudio de casos y buenas prácticas y las entrevistas realizadas 
por las organizaciones asociadas; el itinerario formativo y las 
actividades para crear diálogo entre jóvenes de entornos rurales y 
urbanos que buscan el desarrollo de las competencias necesarias 
para la realización de emprendimientos colectivos, ecológicos 
y sociales. Todo este itinerario fue probado por las entidades 
asociadas durante la formación piloto. Se proporciona también una 
visión general de la financiación, las instituciones y las políticas de 
apoyo al emprendimiento social a nivel local, nacional y europeo 
junto con las herramientas digitales disponibles para los jóvenes que 
deseen poner en marcha una iniciativa ecológica, social y colectiva.  
Y, por último, se incluye también una serie de recomendaciones políticas.

¿A quién va dirigido este manual?
El manual está dirigido a jóvenes de zonas urbanas y rurales, a profesionales del sector de 
la juventud, a organizaciones y a responsables a nivel político que trabajan en los ámbitos 
de la juventud, la sostenibilidad, el medio ambiente, la economía social y el clima.
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Cualquiera puede utilizar este manual e inspirarse de su contenido y actividades. Estas 
pueden adaptarse a diferentes necesidades y contextos, así como servir de base para 
crear otros nuevos.

¿Qué aprenderás leyendo el manual y realizando las actividades descritas?
El objetivo del manual YURI es fomentar la inclusión y la diversidad, el sentido de la 
iniciativa y el espíritu emprendedor, y la acción contra el cambio climático, proporcionando 
a los jóvenes y a los trabajadores en el ámbito de la juventud los recursos y la inspiración 

necesarios para:

 Abordar desde una perspectiva crítica los sistemas de creencias, prejuicios y 
estereotipos relativos a los entornos rurales y urbanos, la identidad, el clima y la acción 
colectiva, entre otras categorías relevantes que afectan a la autopercepción de los y 
las jóvenes en relación con sus proyectos profesionales, sus comunidades y el medio 
ambiente.

 Promover el desarrollo de las competencias y habilidades socio-emocionales 

necesarias para realizar con éxito emprendimientos colectivos en el ámbito social 
y ecológico teniendo en cuenta la importancia de la interconexión urbano-rural, la 
potencialidad de los contextos digitales para romper distancias, y los conocimientos 
para buscar e identificar los recursos necesarios para apoyar estas iniciativas 
emprendedoras.

 Fomentar la promoción, el intercambio y el aprendizaje mutuo entre jóvenes, 
profesionales y organizaciones del ámbito de la juventud generando un terreno fértil 
para el diálogo con responsables del ámbito político a escala local, regional y europea, 
para compartir, debatir y encontrar alternativas comunes a la actual crisis climática 

desde una perspectiva de emprendimiento colectivo juvenil.
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¿Qué debo tener en cuenta al planificar mi taller?
Antes de llevar a cabo las actividades descritas en el manual, recomendamos una lectura 
detenida del manual en su conjunto para comprender el marco y el enfoque sobre el cual 
se han creado y aprobado estas actividades.

A la hora de llevarlas a cabo, es importante tener en cuenta el número de participantes, 
su contexto y sus conocimientos lingüísticos, así como sus necesidades y expectativas. 
Algunas de las actividades están pensadas para llevarse a cabo de forma presencial, otras 
en entornos en línea, y otras pueden adaptarse a ambas modalidades. Se recomienda leer 
atentamente la descripción para saber cuál es el marco más adecuado. Las actividades 
pueden ser adaptadas para satisfacer las necesidades de su grupo y los objetivos que haya 
fijado para la sesión o sesiones.

A la hora de llevar a cabo las actividades de este manual, no es necesario seguir el orden 
previsto pero sí ser consciente de su alcance. De hecho, se exponen actividades de 
conocimiento mutuo, de creación de equipos y dinámicas que podrán utilizarse en las 
distintas fases de la formación/taller. Se exponen también actividades más específicas 
relacionadas con el tratamiento de los prejuicios o el fomento de las competencias que se 
podrán combinar en función de las necesidades y objetivos específicos.

Algunos de los aspectos a tener en cuenta a la hora de realizar un taller/formación con 
jóvenes son:
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2.1 INTERCONEXIÓN URBANO-RURAL, IDENTIDAD, 
CONTEXTO Y SISTEMAS DE CREENCIAS SUBYACENTES: 
FACTORES DE ATRACCIÓN Y REPULSIÓN

La interconexión urbano-rural se refiere a la relación compleja y dinámica entre las zonas 
rurales y urbanas. Reconoce que las zonas rurales y urbanas no son entidades aisladas 
o independientes, sino que están interconectadas y son interdependientes de diversas 
maneras.

Esta relación puede observarse en varios aspectos:

 Desde el punto de vista económico, las zonas rurales y urbanas están interconectadas 
a través de diversas actividades económicas. Las zonas rurales suelen proporcionar 
recursos esenciales, como productos agrícolas, materias primas y energía que se 
consumen en las zonas urbanas. A la inversa, las zonas urbanas suelen proporcionar 
mercados y servicios que sirven de apoyo a las economías rurales, como el transporte,el 
procesamiento, la distribución y la comercialización.

 Si tenemos en cuenta la movilidad laboral, podemos afirmar que existe un flujo 
continuo de personas que se desplazan entre las zonas rurales y urbanas, impulsadas 
por las oportunidades de empleo y las opciones de estilo de vida. Mientras que en el 
pasado la mayoría de los residentes en zonas rurales migraban a zonas urbanas en 
busca de oportunidades laborales y salarios más altos, así como de un mejor nivel de 
vida, durante la pandemia de la Covid-19 y después de ella se ha registrado un flujo 
opuesto. Las personas que vivían en zonas urbanas buscan más libertad y contacto con 
la naturaleza, mientras que la mayoría de los trabajos pueden realizarse a distancia.

 Las zonas rurales y urbanas dependen unas de otras en cuanto a infraestructuras y 
servicios. Las zonas urbanas suelen tener infraestructuras más desarrolladas, como 
redes de transporte, redes eléctricas y sistemas de comunicación. Estos sistemas 
suelen extenderse a las zonas rurales para facilitar la circulación de bienes, servicios e 
información. A la inversa, las zonas rurales pueden proporcionar recursos como agua, 
alimentos y energía para apoyar y sostener a las poblaciones y a la infraestructura 
urbanas.

La relación entre ciudadanos del mundo rural y del urbano está influida por diversos 
factores, como la identidad, el contexto y los sistemas de creencias subyacentes. La 
identidad es un factor crucial que afecta la interconexión entre estos dos mundos. Las 
respectivas identidades se construyen por los contextos sociales y culturales, los sistemas 
de creencias o las experiencias influencian las maneras en que las personas perciben, se 
autoperciben e interactúan, así como los prejuicios que puedan tener.

Por ejemplo, se considera que las personas que habitan las zonas rurales tienen un fuerte 
apego a su tierra y a su comunidad, mientras que las personas que habitan las zonas 









https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/legislation-and-guidance/regulations_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/legislation-and-guidance/regulations_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/themes/urban-development/agenda_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/themes/urban-development/agenda_en


https://rural-vision.europa.eu/index_es
https://rural-vision.europa.eu/action-plan_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_21_3162
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2.2 SISTEMAS DE CREENCIAS Y DIÁLOGOS INTERCULTURALES ENTRE JÓVENES 
DE ENTORNOS RURALES Y URBANOS: ITINERARIO FORMATIVO Y ACTIVIDADES

Entre julio y septiembre de 2022, las organizaciones asociadas llevaron a cabo una formación 
mixta de 12 horas para jóvenes y trabajadores juveniles denominada: “Sistemas de creencias 
y diálogos interculturales entre jóvenes de entornos rurales y urbanos”. El objetivo principal 
de esta formación es abordar desde una perspectiva crítica los sistemas de creencias, 
prejuicios y estereotipos relativos a los entornos rurales y urbanos, la interculturalidad, los 
roles de género, el emprendimiento, la ecología, el cambio climático, la acción por el clima 
y la acción colectiva, entre otras categorías relevantes que afectan a la forma en que las 
personas jóvenes se perciben a sí mismas en relación con sus proyectos profesionales, con 
los demás, con sus comunidades y con el medio ambiente. Esta formación piloto pretendía, 
en primer lugar, crear un espacio para que los jóvenes y los profesionales que viven en 
zonas rurales y urbanas se reunieran y entablaran un diálogo, para que expresaran sus ideas 
sobre su estilo de vida, sus privilegios y sus retos en relación con el lugar en el que viven, 
pero también para que reflexionaran sobre los prejuicios y los estereotipos que pueden 
tener hacia los demás o sentir que los demás tienen hacia ellos.

En los meses previos a la prueba piloto, las organizaciones asociadas crearon un itinerario 
de aprendizaje y un conjunto de actividades específicas que podrían llevarse a cabo 
durante las sesiones online y presenciales de la formación. Acordaron que el trabajo incluiría 
los siguientes pasos:

 Crear un “espacio seguro” en el que los participantes sientan que sus ideas son 
bienvenidas y escuchadas, sin juzgarlas. Para ello, se propusieron actividades que 
potenciaran el conocimiento mutuo, la creación de equipos y el trabajo en equipo.

 Guiar a los participantes en un proceso de autoconciencia. Las preguntas 
orientadoras fueron ¿Cuáles son mis creencias? ¿Cuáles son mis prejuicios? ¿Qué 
me gusta y qué no me gusta del lugar donde vivo? ¿Cuáles son los pros y los 
contras de vivir donde vivo? ¿Cómo conecto con el otro entorno, con aquel en el 
que no vivo?

 Crear un diálogo entre los participantes que viven en entornos diferentes para que 
consigan conocer mejor la realidad “opuesta”. 

1

2

3
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2.2.1 Romper el hielo y dinamizar

Por La Xixa Modalidad En línea y/o presencial

Número de 
participantes

Mínimo 6, no hay máximo (pero el número de participantes debe ser par)

Objetivos

 Fomentar la cohesión de grupo y la confianza entre participantes
 Calentar el cuerpo y fomentar herramientas de comunicación alternativas
 Superar el miedo al error e incluirlo en la práctica
 Fomentar la concentración e ir más allá de nuestros comportamientos 

automáticos, aumentando la espontaneidad y la improvisación.

¿Cuándo hacer 
esta actividad?

En cualquier momento del 
proceso, al principio de una 
sesión o después de un 
descanso

Duración Entre 10 y 15 minutos

Material necesario

Versión en línea:
 Portátiles/teléfonos
 Plataforma de reuniones en línea.

Versión presencial:
 Sala grande o espacio abierto donde poder moverse libremente

Preparación Preparar el espacio de modo que sea lo más amplio posible y sin obstáculos

Actividad 1, 2, 3 Bradford

Descripción paso a paso

1. Divide el grupo en parejas.
2. Pide a cada pareja que busque un espacio en la sala para poder moverse libremente sin chocar. 
3. Pide a las parejas que se pongan frente a frente.
4. Pide que cada pareja cuente en bucle del 1 al 3 alternando entre un integrante y otro: por ejemplo, una 

persona tendrá que decir 1 y 3 y la otra 2. Dar unos segundos para que lo prueben.
5. Pide a la primera persona de la pareja que sustituya el número 1 por un movimiento y un sonido, y que 

vuelva a contar. Invitar a hacer movimientos grandes y sonidos fuertes.
6. Una vez que hayan practicado durante unos segundos, pide al otro miembro de cada pareja que haga 

lo mismo con el número 2.
7. Una vez que hayan practicado durante unos segundos, pide que sustituyan ahora el número 3.
8. Deja que las participantes disfruten y jueguen durante un rato y observa qué pasa.

Una vez detenida la actividad, puedes pedir que de forma voluntaria una o más parejas muestren lo que han 
creado.



















https://ventureteambuilding.co.uk/follow-the-leader-team-building-activity/#.Yo04X6jP23A
https://ventureteambuilding.co.uk/follow-the-leader-team-building-activity/#.Yo04X6jP23A










https://ventureteambuilding.co.uk/penguin-race/#.YpjBlyhBzIU 
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2.2.2 Actividades para conocerse y para la 
cohesión de grupo

Por CESIE Modalidad En línea y/o presencial

Número de 
participantes

Entre 4 y 30

Objetivos
 Potenciar el pensamiento creativo
 Mejorar la comunicación verbal
 Fomentar la escucha activa

¿Cuándo hacer 
esta actividad?

En cualquier momento de 
la sesión Duración 20 minutos

Material necesario

Versión en línea:
 Portátiles/teléfonos
 Plataforma de reuniones en línea
 Jamboard

Versión presencial:
 Hojas de papel
 Lápices/bolígrafos/marcadores

Preparación
Si la actividad se realiza en línea, hay que preparar un Jamboard. Informa al grupo y 
explica las reglas. 

Actividad Sorteo a ciegas

Descripción paso a paso

1. Divida a los participantes en parejas o pequeños grupos.
2. Pida a un participante por pareja/grupo que piense en un objeto relacionado con el mundo rural/

urbano.
3. Una vez que el participante tenga el objeto en mente, pídale que lo describa para que el otro 

participante/es para que lo dibujen. Las instrucciones deben ser básicas (por ejemplo: dibujar una 
línea, dibujar un círculo a media altura) y nunca pueden decir el nombre del objeto.

4. La/s otra/s persona/s debe/n dibujar el objeto basándose únicamente en las descripciones, sin dejar 
que el descriptor observe el dibujo.

5. Una vez terminada la descripción, el/los dibujante/s debe/n adivinar de qué objeto se trata.
6. La persona que adivine el objeto correcto se convierte en el siguiente descriptor.

La actividad continúa hasta que se decida en función del programa de la sesión y/o hasta que todos los 
participantes hayan descrito un objeto.
Adaptación en línea:

Divida a los participantes en grupos y vuelva a reunirlos para la sesión informativa.
Pídeles que utilicen el Jamboard para sus dibujos.



https://ventureteambuilding.co.uk/blind-draw-team-building-activity/


















https://www.alternativeways.eu/fr/lhistoire-de-mon-prenom/ 
https://www.alternativeways.eu/fr/lhistoire-de-mon-prenom/ 
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2.2.3 Actividades para conocer los modos de 
vida urbano y rural

Por Élan Interculturel Modalidad En línea y/o presencial

Número de 
participantes

Entre 2 y 20

Objetivos

 Mejorar la capacidad de resolución de problemas adoptando diferentes 
perspectivas.

 Estimular el pensamiento colaborativo y el trabajo en equipo
 Desencadenar ideas creativas
 Estimular el pensamiento crítico para generar soluciones innovadoras
 Mejorar la capacidad de toma de decisiones

¿Cuándo hacer 
esta actividad?

Medio o final Duración 90 minutos

Material necesario
 Ordenadores o teléfonos
 Impresora
 Post-its

Preparación
Recuerda junto con el grupo la definición de “estereotipo” y busca algunos ejemplos ( o 
rescata los que ya se hayan mencionado en las actividades anteriores)

Actividad Memes contra los estereotipos

Descripción paso a paso

1. Divide al grupo en tríos.
2. Pide a cada trío que busque ejemplos de estereotipos relacionados con las zonas rurales y urbanas.
3. Pide que escriban cada ejemplo en un post-it.
4. Pide a los grupos que vayan agrupando los estereotipos aportados por cada persona.
5. En este punto, divide al grupo por parejas y pide a cada pareja que elija dos estereotipos sobre los que 

trabajar.
6. Para cada estereotipo elegido, pide a cada pareja que haga una foto para crear un meme que 

contradiga el estereotipo. Por ejemplo, para el estereotipo “~ĞηŠŇƌǋŇηŁŇηƂĞǂηǺƕƌĞǂηƺǓƺĞƂŇǂηǋŬŇƌŇηƷƕĺĞη
şƕƺƊĞĺŬƖƌ”, pueden imaginar una imagen que represente a los jóvenes rurales con sus diplomas o una 
imagen que represente a un agricultor mostrando sus conocimientos sobre la naturaleza y la agricultura.

7. Pide a cada pareja que acompañe cada imagen con una frase (típica de los memes) para explicar 
el objetivo de la imagen. Para el ejemplo anterior, la frase podría ser “Cuando la gente dice que un 
agricultor no tiene estudios” o “:ǓĞƌŁƕηƂĞηŠŇƌǋŇηŁŬĺŇηƹǓŇηƂĞηŠŇƌǋŇηŁŇηƂĞǂηǺƕƌĞǂηƺǓƺĞƂŇǂηƌƕηŇǂǋǓŁŬĞ”. La 
imagen viene a apoyar estas afirmaciones y a demostrar lo contrario.

8. Pide a las parejas que impriman la imagen y el enunciado.
9. Una vez que todos hayan terminado, puedes colgar todos los memes y/o pedir a los participantes que 

los presenten.
Adaptación en línea:

La actividad puede adaptarse fácilmente al formato en línea, dividiendo el grupo en salas y pidiéndoles que 
guarden sus creaciones en plataformas como Jamboard.













https://fmac.uccs.edu/sites/g/files/kjihxj1806/files/inline-files/2_Bingo.pdf
https://fmac.uccs.edu/sites/g/files/kjihxj1806/files/inline-files/2_Bingo.pdf














https://www.facinghistory.org/resource-library/teaching-strategies/barometer-taking-stand-controversial-issues
https://www.facinghistory.org/resource-library/teaching-strategies/barometer-taking-stand-controversial-issues




























































https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_250688.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---emp_ent/documents/publication/wcms_250688.pdf


https://doi.org/10.1023/A:1023331212247
http://gggi.org/site/assets/uploads/2019/04/GGGI-Guide-to-Green-Entrepreneurship-in-Kiribati-Chapter-2-What-is-Green-Entrepreneurship-1.pdf
http://gggi.org/site/assets/uploads/2019/04/GGGI-Guide-to-Green-Entrepreneurship-in-Kiribati-Chapter-2-What-is-Green-Entrepreneurship-1.pdf


https://centers.fuqua.duke.edu/case/wp-content/uploads/sites/7/2015/03/Article_Dees_MeaningofSocialEntrepreneurship_2001.pdf
https://centers.fuqua.duke.edu/case/wp-content/uploads/sites/7/2015/03/Article_Dees_MeaningofSocialEntrepreneurship_2001.pdf


http://www.djconnell.ca/papers.html
http://www.djconnell.ca/papers.html


https://data.europa.eu/doi/10.2767/762330
https://data.europa.eu/doi/10.2767/762330
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1317&langId=en




https://data.europa.eu/doi/10.2760/574864




https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en


https://ec.europa.eu/environment/strategy_en
https://ec.europa.eu/environment/strategy_en
https://ec.europa.eu/environment/circular-economy/pdf/new_circular_economy_action_plan.pdf
https://ec.europa.eu/environment/circular-economy/pdf/new_circular_economy_action_plan.pdf


https://ec.europa.eu/environment/strategy/zero-pollution-action-plan_en
https://ec.europa.eu/environment/strategy/zero-pollution-action-plan_en
https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2019/cooperatives-and-social-enterprises-work-and employment-in-selected-countries
https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2019/cooperatives-and-social-enterprises-work-and employment-in-selected-countries
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM%3A2021%3A102%3AFIN&qid=1614928358298
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM%3A2021%3A102%3AFIN&qid=1614928358298


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1517&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1517&langId=en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-industrial-strategy_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-industrial-strategy_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-strategy_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-strategy_en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_en


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1415&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1415&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=1443&furtherEvents=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=1443&furtherEvents=yes
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-recovery/recovery-and-resilience-facility_en
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-recovery/recovery-and-resilience-facility_en
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-recovery/recovery-and-resilience-facility_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu- budget/2021-2027_es
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu- budget/2021-2027_es
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&langId=en&newsId=10098


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1537&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1537&langId=en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/2021-2027_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/2021-2027_en


https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32021R1058
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en
https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=62&langId=en


https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=67&langId=en


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/93a93a6b-12e3-11ec-b4fe-01aa75ed71a1/language-en/format-HTML/source-283859832
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/93a93a6b-12e3-11ec-b4fe-01aa75ed71a1/language-en/format-HTML/source-283859832
https://single-market-economy.ec.europa.eu/access-finance/investeu/investeu-fund-sme-window_en#:~:text=The%20InvestEU%20SME%20window%20provides,and%20small%20mid%2Dcap%20companies
https://single-market-economy.ec.europa.eu/access-finance/investeu/investeu-fund-sme-window_en#:~:text=The%20InvestEU%20SME%20window%20provides,and%20small%20mid%2Dcap%20companies
https://single-market-economy.ec.europa.eu/access-finance/investeu/investeu-fund-sme-window_en#:~:text=The%20InvestEU%20SME%20window%20provides,and%20small%20mid%2Dcap%20companies
https://oceans-and-fisheries.ec.europa.eu/funding/emfaf_en


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://european-union.europa.eu/index_es
https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/sme-best-practices/SBA/ index.cfm?fuseaction=practice.list
https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/sme-best-practices/SBA/ index.cfm?fuseaction=practice.list
https://asf.youreurope.europa.eu/?lang=es
https://clustercollaboration.eu/


https://een.ec.europa.eu/about-enterprise-europe-network
https://een.ec.europa.eu/about-enterprise-europe-network
https://een.ec.europa.eu/events
https://een.ec.europa.eu/about-enterprise-europe-network/advice-support/business-partnering
https://een.ec.europa.eu/about-enterprise-europe-network/advice-support/business-partnering
https://een.ec.europa.eu/about-enterprise-europe-network


https://een.ec.europa.eu/success-stories
https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/index.php?lan=en
https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/index.php?lan=en


https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/index.php?lan=en


https://www.eib.org/attachments/lucalli/smes_overview_2022_en.pdf
https://www.eib.org/attachments/lucalli/smes_overview_2022_en.pdf
https://www.eib.org/en/inde
https://eic.ec.europa.eu/eic-prizes/european-social-innovation-competition_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-prizes/european-social-innovation-competition_en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/programme-guide_horizon_v1.5_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/programme-guide_horizon_v1.5_en.pdf


https://circulareconomy.europa.eu/platform/en/dialogue/existing-eu- platforms/erek-european- resource-efficiency-knowledge-centre
https://circulareconomy.europa.eu/platform/en/dialogue/existing-eu- platforms/erek-european- resource-efficiency-knowledge-centre
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-strategy/european-sme-week_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/sme-strategy/european-sme-week_en










https://arrandeterra.org
https://twitter.com/arrandeterra_
https://ilusionismosocial.org/pluginfile.php/1193/mod_resource/content/1/El%20desarrollo%20rural%20de%20la%20otra%20modernidad%20Eduardo%20Sevilla.pdf
https://ilusionismosocial.org/pluginfile.php/1193/mod_resource/content/1/El%20desarrollo%20rural%20de%20la%20otra%20modernidad%20Eduardo%20Sevilla.pdf
https://ilusionismosocial.org/pluginfile.php/1193/mod_resource/content/1/El%20desarrollo%20rural%20de%20la%20otra%20modernidad%20Eduardo%20Sevilla.pdf




https://espigoladors.cat/en/
https://www.instagram.com/espigoladors
https://twitter.com/espigoladors
https://www.facebook.com/espigoladors




https://fermesdavenir.org/






https://www.liberaterra.it/it/




https://rescuedbox.com/
https://trepers.com/index.php?id=241&fbclid=IwAR0T_SDt7YEJSn2OJmrK9PmdS4DLC63ZpQ1nosiOAj1403S6lEbc_16miTw
https://trepers.com/index.php?id=241&fbclid=IwAR0T_SDt7YEJSn2OJmrK9PmdS4DLC63ZpQ1nosiOAj1403S6lEbc_16miTw




https://soutien.terredeliens.org
https://www.instagram.com/terredeliens/


https://www.habitat-humanisme.org/
https://www.habitat-humanisme.org/


http://www.vazapp.it/




https://www.ibrigantidicerreto.com/




https://www.larecyclerie.com/
https://www.instagram.com/larecyclerie/




https://www.agiaskepi.org/
https://www.facebook.com/agiaskepibio




https://gardensofthefuture.com/
https://www.facebook.com/enterthegardens/








https://www.facebook.com/idejulysve/






https://www.facebook.com/silainiusodai/






https://inovatoriuslenis.lt/en/main/
https://www.facebook.com/inovatoriuslenis/






https://m.facebook.com/SiauresStotis/?fref=tag
https://m.facebook.com/SiauresStotis/?fref=tag
https://inovatoriuslenis.lt/en/main/
https://inovatoriuslenis.lt/en/main/
https://www.facebook.com/inovatoriuslenis/
https://www.facebook.com/inovatoriuslenis/








https://southworking.socialgreenhub.org/




https://laruchequiditoui.fr/fr
https://www.instagram.com/laruchequiditoui/


https://nous.laruchequiditoui.fr/la-ruche-en-chiffres/


https://www.facebook.com/pienine/




https://www.mescladis.org/noticia/restaurante-escuela-mescladis
https://www.instagram.com/espaimescladis/
https://www.youtube.com/user/Mescladistv/videos






https://www.addiopizzotravel.it/




http://www.impulsem.org
https://twitter.com/impulsemsccl
https://www.instagram.com/impulsem




https://www.ruraltivity.com/




https://alencop.cat
https://www.facebook.com/AlencopEconomiaCircular
https://andromines.net/


https://www.bcnsostenible.cat/
https://pamapam.org/ca/
https://xes.cat/
https://xes.cat/


https://cartonplein.org/
https://www.instagram.com/cartonplein_asso/?hl=fr
https://etudesetchantiers.org/
https://etudesetchantiers.org/
http://www.lapetiterockette.org/




https://laborvalia.es/
https://inkandmovement.com/
https://inkandmovement.com/
https://okudasanmiguel.com/
https://iamtitanes.com/
http://www.recorriendoenmoto.es/2019/08/titanes-de-la-mancha.html
http://www.recorriendoenmoto.es/2019/08/titanes-de-la-mancha.html




http://tiganokinisi.eu/






https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1317&langId=en




















https://smile.oregonstate.edu/sites/smile.oregonstate.edu/files/marshmallow_challenge.pdf






http://eteeproject.org/training-programme/








https://www.etapainfantil.com/wp-content/uploads/2015/11/Mapamundi.jpg




https://sdgs.un.org/goals










http://eteeproject.org/training-programme/
http://eteeproject.org/training-programme/
https://www.researchgate.net/profile/Allan-Gibb/publication/233523901_Creating_Conducive_Environments_for_Learning_and_Entrepreneurship_Living_with_Dealing_with_Creating_and_Enjoying_Uncertainty_and_Complexity/links/0f317534ef206cdc5a000000/Creating-Condu
https://www.researchgate.net/profile/Allan-Gibb/publication/233523901_Creating_Conducive_Environments_for_Learning_and_Entrepreneurship_Living_with_Dealing_with_Creating_and_Enjoying_Uncertainty_and_Complexity/links/0f317534ef206cdc5a000000/Creating-Condu
https://www.researchgate.net/profile/Allan-Gibb/publication/233523901_Creating_Conducive_Environments_for_Learning_and_Entrepreneurship_Living_with_Dealing_with_Creating_and_Enjoying_Uncertainty_and_Complexity/links/0f317534ef206cdc5a000000/Creating-Condu
https://www.researchgate.net/profile/Allan-Gibb/publication/233523901_Creating_Conducive_Environments_for_Learning_and_Entrepreneurship_Living_with_Dealing_with_Creating_and_Enjoying_Uncertainty_and_Complexity/links/0f317534ef206cdc5a000000/Creating-Condu












https://www.canva.com/presentations/templates/user-persona/
https://www.canva.com/presentations/templates/user-persona/
https://app.xtensio.com/templates


























































https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1317&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8201&furtherPubs=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8201&furtherPubs=yes




http://eteeproject.org/training-programme/
http://eteeproject.org/training-programme/




https://www.strategyzer.com/business-model-examples/patagonia-business-model
https://www.strategyzer.com/business-model-examples/patagonia-business-model
https://causeartist.com/social-impact-business-model/


https://www.thinklinks.cards/
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